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FECHA: Bogotd, 213 de enero de 2024

HORA: 8:30 am

LUGAR: Centro Integrarte Atencldn Interna Grupo 2

TEMA: Induccion enfermero Lullses D'Jesus Sliva Sarmlento

ASISTENTES: Eulises D' Jesus Siiva Sarmlento (Enfermero), Anyela Marcela Gaspar (Coordinadora)
ORDEN DEL DIA:

Induccidn cargo de enfermero

DESARROLLO:

Se realiza Induccion del cargo de enfermero para Eulises D'Jesus Sliva, quien Inicla la prestacion de sus
servicios profesionales para el Centro Integrarte Atenclén Interna Grupo 2. El proceso de Induccion se
realiza con base en lo estipulado por el anexo técnico, desde el programa de acclones de culdado para la
salud.

El Programa de acdiones de culdado para la salud de la Subdireccion Para La Discapacidad, hace parte de
la linea de accién de Desarrollo de Habllidades Individuales, y tiene como principal objetivo identificar las
caracteristicas, habilidades y apoyos que requleren las personas con discapacidad para su cuidado, basado
en el trato diferencial, Centrado en la persona, con segulmiento a rlesgos y con la incorporacién de
sistemas de apoyos.

Promueve la mayor autonomla e Independencia posible de los participantes. Constituyendo asl un
conjunto de acciones que fundamentan la Importancia del culdado y autocuidado en las personas con
discapacidad y concreta el fortalecimiento de buenas précticas en salud.

En los centros integrarte de atencién Interna dispuestos para la atenclén, se puede Identificar el conjunto
de actividades y procedimientos, necesarlos para preservar el blenestar, conforty capacidades iniciales de
los participantes de los centros de atencion,

Para ello el profesional en enfermerfa como lider del programa y su equipo de auxiliares en enfermeria
parten de la realizacién de una valoracién Inicial en la cual se Identifican las caracteristicas y necesidades
de cuidado atendiendo de manera primordial curso de vida, capacidades y habilidades de las personas con
discapacidad.

Desde el programa se disefian estrateglas de apoyo basados en los principlos de autodeterminacién,
independencia y calidad de vida, aflanzando términos como desarrollo personal, bienestar fisico, bienestar
emocional, derecho a la vida, entre otros.

Se socializan las actividades especificas del profesional en enfermerfa de acuerdo al anexo técnico de la
SDIS:

Cra_ 7 No. 32 - 16/ Cudadeia San Martin
Secretaria Distrital de Integracon Social

Tel (1) 327 97 97

www indegraconsocial gov oo i

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

‘* METARIA 1y
BOGOT/\ INTEGRACION SOCIAL

VIR 28, 0p,y
Y hiyare 7 sius 8,

profesional en Enfermeria

' s
16n del programa de culdaso pals
la construcclén e Implementac J o ,
aclones estdn orlentadas @ ' . e eade Sa7EOnd, CON
:' :'l:o:; I:‘I.I‘u ;drpnl)lnrldu, de acuerdo con las caracterlsticas y (.nltlldl(.lnqus pair'ﬂc;;la [r;:j5 4:: |:m«:nmury’,n
. 'C esidades Individual, famliliar y comunitiaria, 2

ol d'om's' i ":: 'mw:«.) ‘.::::rw Idades y fac’tumz que Influyen en la salud, con el fin de lograr,
de habilidades y fortalezas, asl como, necesldade on el fin e

que las personas con discapacidad: sean partlcipes de su proplo culdado, tquhn og;mf u;’ldo:l ‘.r’:
acceso, continuidad y calidad de los serviclo de salud, mediante planeaclon centrada en la 'p 50 '. ,

' & o ac

alcanzar los objetivos propuestos, respondlendo a los camblos continuos, basado en las relaciones
reciprocas que se establecen entre la enfermera, la persona, |a familia y los demés profesionales,

Actlvidades especificas:

a. Realizar valoracién fisica, a la poblacién nueva en el Centro Integrarte y actualizar los registros de
valoracién de las personas con discapacidad cuando su condicién de salud asf lo requiera, hase de datos
del dlagndstico de salud de cada una de las personas, a fin de conocer condicién de salud y determinar las
necesidades de cuidado, dentro de los tiempos establecidos en la valoracién y caracterizacion,

b. Brindar cuidados centrados en la persona de forma diferencial, integral y continua, tomando en cuenta
sus necesidades y respetando sus valores, costumbres y creencias,

¢. Administrar, apoyar y orientar cuidados de |a poblacién con discapacidad, en el marco de la linea de
desarrollo de habilidades individuales. Debe con

ocery apoyar la implementacion de los programas de esta
linea de accién.

d. Evaluar las respuestas a las acciones de cuidados planeados en la poblacién,

mensualmente realizando
ajustes cuando sean necesarios o cuando las condiciones de salud de las perso

nas asl lo ameriten,

e. Socializar con periodicidad el plan de atencién individual al personal auxiliar de enfermerfa, dando a
conocer de manera oportuna los ajustes que se realizan al mismo.

f. Reportar de manera oportuna el ingreso y egreso de los participantes al Centro via correo electrénico al
referente Técnico del Programa de cuidado a la salud, Informando estado de afiliacién al Sistema general

de Salud y realizar de forma simultanea el reporte en la matriz de listado censal del 4rea de aseguramiento
de la secretaria de Salud en el drive dispuesto para tal fin desde el programa.
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k. Para las personas en condicién de discapacidad que de acuerdo a su tipo de apoyo vy discapacidad
requieran uso de paiial absorbente, es competencia del profesional en enfermeria gestionar ante las EPS
y IPS primarias, cita por primera vez con médico especialista y posterior tramites de autorizaciones con el
objetivo de garantizar por parte de la entidad competente en salud la entrega del insumo de acuerdo alo
establecido en el Plan Obligatorio en Salud POS.

l. Garantizar las condiciones 6ptimas para la recepcién y traslado oportuno de la poblacién al sector
salud.

m. Garantizar el cumplimiento de los principios de asepsia, antisepsia y normas de bioseguridad, segin
los contextos de desempeiio.

n. Garantizar el cumplimiento y la oportunidad del tratamiento, establecer horarios y cuidados de
enfermeria especificos para la administracion de medicamentos, de forma individualizada, segura y eficaz,
teniendo presente las caracteristicas antropométricas y fisiopatoldgicas de las personas.

0. Asegurar un adecuado almacenamiento y custodia del tratamiento farmacoldgico de los participantes
del Centro y de igual forma realizar acompafiamientos periédicos durante la administracion de estos,
realizando procesos de socializacidn de la verificacidn.

p. Realizar ejerdidios periédicos de identificacién de riesgos en compafiia del personal auxiliar .de
enfermerfa en cuanto a reacciones producidas por fairmacos y otras sustancias, garantizando la activacién
de redes de emergencia de manera diligente y de forma oportuna.

q. Realizar lectura de los instructivos de diligenciamiento de los formatos controlados del programa.
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Al
t. Realizar seguimiento al registro y toma de constantes vitales por parte del auxiliar de enfnrmg:(: ‘dn
acuerdo con las necesidades de la poblacién garantizando una periodicidad minima de una vez al dia.

u. Identificar alteraciones en las cifras de los pardmetros vitales, posibles complicaclones, acudlendo
de manera acertada y oportuna a la red de atencion de salud del Distrito o del municipio.

v. Realizar proceso de articulacién con la persona encargada del proceso de gestion ambiental con el

objetivo de activar y dar cumplimiento al plan de emergencias del Centro Integrarte, en los eventos
que se requieran.

w. Realizar periédicamente ejercicio de verificacion de los procedimientos ejecutados por el equipo de
auxiliares de enfermeria, sensibilizdndolo cada vez mds frente al serviclo de proteccion, culdado desde el
marco de los derechos verificando el cabal cumplimiento de sus funciones, de los turnos definidos y

hacerle seguimiento directo a la labor desempeiada en la jornada nocturna o en la madrugada minima
cuatro veces en el mes.

x. Capacitar a las personas con discapacidad, las familias y al talento humano del Centro Integrarte en las
caracteristicas, indicacion e interaccién de los medicamentos, de acuerdo con lo definido en los planes de
atencion individual y en las guias de actividades para hacer en casa para quienes salen a medio familiar.

Y- Brindar informacién cuando un referente familiar solicite claridad frente al cuidado de la salud de la
persona con discapacidad, se debe realizar el proceso de atencién y brindar la informacién clara en
lenguaje sencillo de ficil comprensién frente a las situaciones que el referente presenta lo cual debe
quedar registrado en el formato de intervencion grupal.

2. Realizar seguimiento por parte de enfermeria a las personas con discapacidad hospitalizadas con una
periodicidad minima de tres veces por semana, garantizando que uno de estos seguimientos sea en cabeza
del profesional de cuidado de la Salud del CIAl y los dos restantes estén liderados por el auxiliar en
enfermeria.
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Compromisos:

Compromisos | Responsables Fecha de Ejecucion |
Dar cumplimiento a las funciones socializadas | Enfermero Durante la prestacion
profesional de los servicios.
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Elabor6: Anyela Marcela Gaspar (Coordinadora)
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